
 

L’action de formation vise prioritairement à accompagner des cadres à la conception et à la mise en 
œuvre de projets contribuant au développement des organisations sportives (Fédérations sportives ou 
autre type d’organisations sportives publiques ou privée). 

Executive Master CPS 

Chef de Projet « Sport » 

Objectifs de la formation 

Cadres (de statut public ou privé) ayant la responsabilité de projets à fort enjeux au sein d’une 
organisation sportive. 

Plus spécifiquement, il s’adresse prioritairement aux professionnels issus des fédérations et des 
établissements du réseau du sport de haut niveau souhaitant : 

- développer des compétences dans le domaine du développement des pratiques sportives, de la 
structuration des territoires et/ou de l’ingénierie de formation. 

- se préparer à un changement de missions en tant que chef de projet. 

Public cible 

ð Une entrée en formation possible tout au long de l’année ; 

ð un Parcours Individualisé de Formation (P.I.F.) co-construit avec la structure, adaptable et 

modulable en fonction du profil du cadre de 30 à 40 jours étalées sur une période de 12 à 24 mois. 

Une formation sur mesure pour les « chef de projet sport » 

ð Un parcours Individuel de formation comprenant à minima: 

® 12 jours « obligatoires » : incluant 9 jours sur les modules « Culture Commune Chef de Projet» 

et 3 jours sur un des modules traitant de management ; 

® 18 jours minimum au choix sur des  modules « Outils ou expertise spécifiques » couvrant les 

spécificités de sa mission: 

- management des actions et des acteurs du projet ; 

- développement des pratiques et structuration des territoires « sport » ; 

- formation des acteurs « sport ». 

ð un Accompagnateur chargé de réguler le P.I.F., faciliter les appropriations, aider à la production du 

mémoire professionnel ; 

ð la réalisation d’un mémoire professionnel qui valide le cursus et contribue à la capitalisation et la 

mutualisation des savoirs professionnels. 

Contenu et organisation 

ð Deux étapes pour l’entrée en formation 
® une sélection à partir d’un dossier de candidature  
® un entretien de positionnement en présence du DTN (ou chef de service) ou de son représentant 

permettant de repérer ses acquis, ses besoins propres et de vérifier la faisabilité du projet de 
formation. 

ð Deux conditions pour le recrutement : 

® témoigner d’une expérience significative en tant que chef de projet dans les organisations 
sportives ; 

® s’inscrire dans un projet professionnel de montage de projet à haut niveau de responsabilité 
soutenu par le DTN (CTS) ou le chef de service. 

Conditions d’entrée 

Renseignements complémentaires 

ð Cadre public : 1250€  
Soit 250€ de frais d’inscription et 1000€ de frais d’accompagnement à 
la charge du stagiaire. 

ð Cadre Privé : 8650€  

Soit 250€ de frais d’inscription et 8400€ de frais de formation. 

Responsable pédagogique : Patrick RINGARD 
patrick.ringard@insep.fr – 01 41 74 43 49 

Responsable administrative : Djamila HAMOUDI 
djamila.hamoudi@insep.fr – 01 41 74 43 66 

Coût de la formation 
Tarif révisable par le CA de l’établissement susceptible de modification au 1er janvier de l’année suivante sur 

la base de 40 jours de formation. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Institut National du Sport, de l’Expertise et de la Performance - 11, avenue du Tremblay – 75 012 PARIS  

℡ 01-41-74-43-66 /  � 01-41-74-45-62 / @ djamila.hammoudi@insep.fr 

 

 

 

 
 

1. Identité 

NOM : ................................................................... Prénom(s) : ......................................................................  

Sexe :  F    M  Date naissance :  / /  

Adresse : ..........................................................................................................................................................................  

..........................................................................................................................................................................................  

Code Postal:  ......................................... Ville : ...............................................................................................................  

Tél. personnel : ..................................................................... Tél. Portable:.....................................................................  

Mail : …………………………………………..@..............................   

(Merci d’écrire le plus lisiblement possible en cas de manuscrit…) 

2. Statut et fonctions actuelles 

Statut :  Public    Résidence administrative : ...............................................................................................  

 Privé    NOM de l’employeur : ............................................................................................... 

Adresse prof. : .................................................................................................................................................................  

..........................................................................................................................................................................................  

Code Postal:  ......................................... Ville : ...............................................................................................................  

Grade (PS, CTPS…) : ...................................................  Statut (EN,  CTS, CAS, Formateur…): ..........................................  

Fonction principale exercée : ..........................................................................................................................................  

..........................................................................................................................................................................................  

3. Parcours Diplômant 

Dernier diplôme Scolaire : ..................................................... Année : .................Etablissement : ......................................  

Dernier diplôme Universitaire : ............................................. Année : .................Etablissement : ......................................  

Dernier diplôme Professionnel ou sportif : ........................... Année : .................Etablissement : ......................................  

4. Documents à joindre obligatoirement à cette fiche : 

• un curriculum vitae de deux pages maximum ; 

• une lettre de motivation ; 

• un avis de votre DTN (pour les CTS) ou de votre supérieur hiérarchique (soit sur papier libre, soit par courrier 

soit sous la forme d’un mel adressé à patrick.ringard@insep.fr). 

 

Je soussigné (é) :________________sollicite mon entrée en formation pour sur le dispositif Executive Master  « Chef 

de projet Sport » et déclare sincères et conformes les renseignements fournis sur la présente fiche. 

 

 
Fait à __________________ le ____________________   Signature 

Exécutive Master « Chef de Projet Sport » 

Fiche de candidature Entrée en Parcours Certifiant 

  
PHOTO 

Identité 

(Scan 

numérique) 


