
Comité de Ski du Massif des Vosges
16 Rue des Prés – 68700 CERNAY

03 89 43 25 50    –    crmvs@skivosges.net

Der Vogesen Regional-Ski-Verband sucht einen Regional-Trainer/in für Biathlon

Unbefristeter Vertrag ab dem 1. Dezember 2023

A - Hauptaufgaben: 

Die Biathlon-Athleten der Regionalmannschaften weiterentwickeln, um ihren Aufstieg zum höchsten Niveau zu
fördern. Ein günstiges Umfeld für die Athleten schaffen, das für die Erreichung dieses Ziels notwendig ist.

Sie  organisieren,  planen  und  betreuen  die  Trainingseinheiten  der  Biathleten  (Jungen  und  Mädchen)  der
Regionalgruppe.

Koordination  der  schulischen  und  sportlichen  Betreuung  der  Athleten,  zusammen  mit  dem/der
Verantwortlichen des regionalen Verbands.

Begleiten  der  Gruppen,  für  die  Sie  verantwortlich  sind,  auf  Trainingscamps  und  zu  Wettkämpfen  auf
nationaler Ebene.

Verwaltung und Pflege des Materials.

Teilnahme an und Leitung von Sitzungen des Sportausschusses.

Monatliche Berichterstattung über die Aktivitäten (geplante und durchgeführte Aktivitäten).

Bilanzen vorbereiten, Auswertungen in  Zusammenarbeit  mit  dem/der Verantwortlichen und den Athleten
erstellen.

B- Gewünschte spezifische Kompetenzen: 

Technische Kompetenzen im Biathlon – Inhaber eines Ski-Zeugnisses

Kompetenzen in der technischen Analyse, der Planung und Methodik von Trainings- und Wettkampfzeiten, der
Bewertung von Trainingsfortschritten und der Überwachung der optimalen Entwicklung der Athleten.

Gute soziale Kompetenzen, um die besten menschlichen Beziehungen zu den Athleten, ihren Familien sowie
zu den Verantwortlichen der Vereine und der leitenden Strukturen zu gewährleisten. 

Sicherer Umgang mit Computern. 

C- Gelegentliche Aufgaben : 

Teilnahme und Vertretung des Biathlon Regional-Verbands bei den technischen Sitzungen des  französischen
Verbands speziell für Biathlon.

Beratung und Begleitung der von der Biathlon-Kommission eingeführten Entwicklungsmaßnahmen.



Ein Ausbildungsplan kann von der Organisation vorgeschlagen werden, um die Entwicklung der geforderten
Fähigkeiten und Kompetenzen zu ermöglichen.

D- Bedingungen :

Unbefristeter Arbeitsvertrag (35 Wochenstunden, auf Jahresbasis umgerechnet).

Kontakt: 

 Madame la Présidente du CSMV, 16 rue des Prés, 68700 CERNAY, 

 crmvs@skivosges.net 
 +33 3 89 43 25 50


